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G-HANDBAL EEN TEAMSPORT VOOR MENSEN/JONGEREN MET EEN HANDICAP! 
 
Net zoals iedereen sporten mensen met een lichamelijke/verstandelijke handicap voor hun ontspanning en 
plezier. Het is een leuke en waardevolle vrijetijdsbesteding. Naast het plezier en de gezondheid heb je er 
profijt van in het dagelijkse leven. Door het sporten leer je nieuwe mensen kennen, word je actief betrokken 
bij de vereniging en kun je je helemaal uitleven op je eigen niveau. Sport draagt bij aan een grotere 
zelfwaardering en zelfstandigheid. 
 
Handbal is een zeer geschikte sport voor mensen met een handicap. Het moet wel afgestemd worden op de 
individuele mogelijkheden, vaardigheden en wensen van de sporters. De vaardigheden kunnen sterk 
uiteenlopen, dit komt door de zeer verschillende oorzaken van de handicaps en de grote variëteit in het 
niveau van functioneren. De één heeft een begeleider van 1 op 1 nodig, terwijl de ander de alledaagse 
dingen alléén doet. 
 
Er wordt wel eens gedacht dat het opzetten van een bewegingsaanbod voor sporters met een handicap veel 
tijd kost, terwijl dat de vereniging niets oplevert. Dat is niet terecht! 
Het zou niet meer dan normaal moeten zijn dat een vereniging open staat voor mensen met een 
verstandelijke/lichamelijke handicap. Het realiseren van een G-handbal team brengt veel positieve 
aspecten/voordelen mee voor de vereniging. Enkele voorbeelden zijn: 
 

·  De vereniging kan een bijdrage leveren aan het streven naar maatschappelijke integratie van 
mensen met een handicap. 

·  De sociale betrokkenheid van de vereniging kan bijdragen aan de versterking van het imago van de 
club. Dat kan een positieve uitwerking hebben op de betrokkenheid van de eigen leden, maar ook op 
de contacten met bijvoorbeeld de lokale overheid. 

·  Sporters met een handicap zijn vaak erg enthousiast en gemotiveerd, ook al is de kans op winnen 
klein. Zij zijn een goed voorbeeld voor de club. De beleving van het spel staat voorop. 

·  De aanwezigheid van de sporters tijdens clubactiviteiten, zoals een feestavond, kan een verrijking 
zijn voor de vereniging. 

·  Maar ook de fysieke prestaties die deze sporters leveren, zullen niet onopgemerkt blijven en 
waardering oogsten. 

·  Sporters met een mentale/fysieke handicap aantrekken betekent aanwas van nieuwe leden. Nieuwe 
leden zijn met het oog op de groei van een vereniging altijd welkom. 

·  Ook brengt deze groep sporters vrijwilligers met zich mee, denk hierbij aan ouders en begeleiders. 
Sommige functies kunnen ze zelf vervullen. 

 
Als de samenleving er niet in slaagt om mensen met een handicap te laten deelnemen aan sport 
en andere activiteiten, dan pas zijn we echt beperkt. 
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INLEIDING 
 
 
Vragen 
Veel handbalverenigingen die het verzoek krijgen een G-team op te zetten, reageren in eerste instantie vaak 
terughoudend. Onwetendheid en onbekendheid ten aanzien van de doelgroep zijn daarvan veelal de 
oorzaak. Op vele vragen zal een antwoord worden gezocht. 

·  Wie halen we in huis? 
·  Wat kunnen en willen mensen met een handicap? 
·  Wat moeten onze trainers en begeleiders in huis hebben? 
·  Kost het extra geld? 
·  Is onze verzekering toereikend? 
·  Kan iemand ons helpen? 

 
Als eenmaal de eerste stap is genomen, maakt terughoudendheid veelal plaats voor enthousiasme. Steeds 
meer handbalverenigingen openen hun deuren voor sporters met een handicap. De ervaringen zijn over het 
algemeen positief. De vereniging kan veel opsteken van gehandicaptensportorganisaties en reguliere clubs 
die al een G-team hebben. (Zie adreslijst.) Door kennis te nemen van initiatieven en ervaringen kan de 
vereniging goed voorbereid aan de slag gaan. In deze handleiding zijn de kennis en ervaringen van vele 
organisaties (Gehandicaptensport Nederland, NOC*NSF en sportraden) en bonden (Korfbal/Hockey) op dit 
vlak verwerkt. 
 
Heeft u suggesties en/of opmerkingen over dit stappenplan, bent u geïnteresseerd om G-handbal ook bij u 
op de vereniging aan te bieden, wenst u publiciteit over het G-handbal bij u op de vereniging of heeft u 
vragen, neem dan contact op met de contactpersoon van het Nederlands Handbal Verbond (NHV). (Zie 
adreslijst.) 
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DOELGROEP 
 
 
Daar waar sporter/handballer/trainer staat is M/V van toepassing 
G-handbal is bedoeld voor mensen/jongeren, die niet rolstoelafhankelijk zijn, waarbij een 
verstandelijke/lichamelijke handicap van dien aard is, dat zij niet mee kunnen komen met leeftijdgenoten 
binnen het reguliere handbalteam. 
 
 
Gelijkwaardigheid “ Normaal wat normaal kan en speciaal wat speciaal moet”  
Uitgangspunt bij de maatschappelijke integratie van mensen met een handicap is het normalisatieprincipe. 
Dit principe heeft als uitgangspunt dat mensen met een handicap zo normaal mogelijk dienen te worden 
benaderd. Zij hebben recht op een leven dat zoveel mogelijk in de buurt ligt van het leven van mensen 
zonder handicap. Gelijkwaardigheid is het uitgangspunt. Ook bij het handbal gaat men uit van de normale 
regels, technieken en tactieken die gebruikelijk zijn binnen de reguliere sport. Dit betekent dat deze alleen 
waar nodig worden aangepast aan de individuele mogelijkheden en behoeften. 
 
 
Wedstrijden 
Op dit moment spelen de G-teams in toernooi competitie waarbij iedere maand een toernooi wordt gespeeld. 
De data worden aan het begin van het seizoen met alle clubs afgestemd en zo’n toernooi vindt plaats bij 
wisselende clubs. 
Er wordt zoveel mogelijk gespeeld met dezelfde regels als in het reguliere handbal. Echter wordt er door de 
scheidsrechter minder gelet op loopfouten (afhankelijk van de speler) en de drie seconden regel vervalt ook. 
We noemen dit ook wel “fluiten met gevoel”. 
De teams die meespelen in de competitie staan genoemd in de bijlage: “Meer weten”. 
 
 
Accommodatie en bereikbaarheid 
Over het algemeen hoeft de accommodatie niet te worden aangepast om plaats te bieden aan sporters met 
een handicap. Maar de bereikbaarheid van de accommodatie is vaak problematisch. Niet elk sportcomplex 
is makkelijk te bereiken voor mensen met een handicap. Bijvoorbeeld omdat het openbaar vervoer niet altijd 
in de buurt komt en de mogelijkheden om gebruik te maken van taxi’s vanwege de kosten beperkt zijn. Het 
vervoer is vaak een knelpunt. Hierover kunt u informatie opvragen bij de sportraad/service bij u in de buurt. 
 
 
Trainingen 
Bij het aanleren van de handbalvaardigheden dient het accent niet te liggen op de handicap, maar op 
datgene wat wel binnen de mogelijkheden ligt. De oefenstof dient te worden afgestemd op de individuele 
(on)mogelijkheden, vaardigheden en wensen van de handballer. In principe verschilt de methodische 
opbouw van de oefenstof niet van de opbouw zoals deze in het reguliere handbal gebeurt. Over het 
algemeen zal de groep zeer heterogeen van aard zijn. Afhankelijk van de handicaps kunnen de individuele 
mogelijkheden sterk uiteenlopen, zowel op gebied van motoriek, cognitie en het al dan niet zelfstandig 
kunnen handelen. De trainer dient de oefenstof en de organisatie zo te kiezen dat het voor iedereen steeds 
weer een uitdaging is. 
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Verzekering 
Alle handballers die deelnemen aan activiteiten (trainingen, wedstrijden, toernooien etc.) georganiseerd door 
het NHV of haar verenigingen, en dus lid zijn van een reguliere vereniging, zijn automatisch lid van het NHV. 
De afdracht van contributie aan het NHV voor een G-lid is gelijk aan de afdracht van een recreantlid en niet-
spelende leden. Omdat iedere G-handballer lid is van een vereniging valt hij ook onder de verzekering die de 
vereniging voor haar leden afsluit.  
 
 
Veiligheid 
Het voorkomen van overbelasting bij de training/wedstrijd is bij deze doelgroep een belangrijk 
aandachtspunt. Een storing in de balans belasting - belastbaarheid kan bij mensen met een handicap een 
groter en langduriger nadelig gevolg hebben.  
Het is essentieel dat er voorafgaand aan de trainingsperiode een goede inschatting wordt gemaakt van de 
beginsituatie van individuele handballers van de trainingsgroep. Indien de trainer op de hoogte is van de 
noodzakelijke medische achtergrond van de spelers die van belang kan zijn voor het handbal, kan hij 
hiermee bij de training en wedstrijd rekening houden en de oefenstof, zo nodig, hierop individueel 
aanpassen. De trainer moet de veiligheid van de handballer van de trainingsgroep waarborgen, hierbij 
lettend op de belastbaarheid van de individuele spelers. Zoals eerder vermeld, spelen de ouders een 
belangrijke rol bij het inlichten van de trainer over de medische informatie van hun kind.  
In de bijlage treft u een voorbeeld aan van een Registratieformulier Medische gegevens. Hierop kunt u alle 
noodzakelijke medische informatie van nieuwe leden noteren. 
Om deze gegevens te mogen registreren als vereniging moet u de betreffende sporter en/of zijn begeleider 
een toestemmingsverklaring (zie bijlage) laten tekenen.  
 
 
Tijdstip  
Het meest ideaal is de trainingen op een tijdstip te laten plaatsvinden waarop de vereniging “leeft” en dat 
leeftijdgenootjes ook aan het trainen/spelen zijn, zoals zaterdagmorgen of woensdagmiddag.  
De nadruk van de aanpassingen ligt vooral op het terrein van de training en begeleiding. Affiniteit met de 
doelgroep is een vereiste voor het sporttechnische kader dat zich ontfermt over de sporters met een 
handicap. Specifieke deskundigheid is wenselijk. Gehandicaptensport Nederland zorgt voor specifieke 
scholingen en cursussen voor (sporttechnisch) kader. Het NHV ondersteunt hierbij de organisatie voor de 
opleiding (zie bijlage). Behalve in kwalitatieve zin is er zeker ook in kwantitatief opzicht sprake van 
aanpassing. Omdat de begeleiding van sporters met een handicap intensiever is, zijn er ook meer mensen 
nodig. 

 
� �  
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Wie kan ons helpen? 
In 2006 heeft het NHV uitgesproken zich hard te willen maken voor: 
 
 
G-handbal 
Het reguliere handbalspel, beoefend door mensen met een verstandelijke/lichamelijke handicap. 
 
 
Rolstoelhandbal 
Een aangepaste vorm van handbal, beoefend door mensen met een fysieke handicap (tot op heden nog 
geen actieve uitvoering binnen het NHV). 
 
Op dit moment heeft het NHV nog niet de verantwoordelijkheid op zich genomen voor wat betreft het 
goalball (een aangepaste vorm van handbal, beoefend door mensen met een visuele handicap). Daar kan 
mogelijk verandering in komen als de internationale handbalfederatie het goalball gaat erkennen als een 
vorm van handbal. Het NHV volgt deze internationale ontwikkelingen op de voet.  
 
Het NHV wil met name de organisatorische integratie van mensen met een verstandelijke en lichamelijke 
handicap binnen de reguliere handbalverenigingen bewerkstelligen.  
Om eerder genoemde doelstelling en bovengenoemde taken te realiseren, hebben het NHV en de 
Gehandicaptensport Nederland een overdrachtsovereenkomst getekend waarbij de Gehandicaptensport 
Nederland, indien nodig, ondersteuning biedt.  
 
Deze handleiding richt zich op het aanbod en integratie van het G-handbal in de reguliere 
verenigingen.  

 

� � � � � �
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ORGANISATIES EN INSTELLINGEN DIE DE VERENGING KUNNEN ONDERSTEUNEN EN WAAR DE VERENIGING EEN 
SAMENWERKINGSVERBAND MEE KAN AANGAAN 
 
 
·  NHV  
- ondersteunt verenigingen door als communicatiemedium te fungeren 
- promoot, stimuleert en coördineert huidige aanbod en breidt huidige activiteiten uit 
- ondersteunt bij toernooien sporters met een handicap 
- ondersteunt de activiteiten ter ondersteuning van de begeleiding van de doelgroep  
- coördineert voor trainers een opleidingsmoduul “sporters met een handicap”  
 
 
·  Gehandicaptensport Nederland 

Creëert en waarborgt mogelijkheden om mensen met een handicap of chronische aandoening aan sport 
en bewegingsactiviteiten te laten deelnemen. Het NHV heeft deze taak wat betreft handbal overgenomen 
van gehandicaptensport Nederland. Gehandicaptensport Nederland biedt de verenigingen de 
mogelijkheid om het kader op te leiden en sporters te laten classificeren.  

 
 
·  Fonds Gehandicaptensport 

Het Fonds Gehandicaptensport is dé fondsenwervende instelling voor de gehandicaptensport. 
Belangrijke activiteit hierbij is de jaarlijks terugkerende collecteweek, maar ook heeft zij een 
donateurprogramma, organiseert zij fondsenwervende evenementen zoals een nationaal galadiner, geeft 
zij voorlichting over gehandicaptensport en werft zij middelen bij fondsen en sponsoren. 
Het Fonds Gehandicaptensport financiert hiermee honderden projecten voor de: 

1. aanschaf van speciaal sport- en spelmateriaal; 
2. financiering van sportevenementen; 
3. realiseren van bouwtechnische aanpassingen aan sportaccommodaties; 
4. innovatieve projecten met als doel sportstimulering.  

 
Meer informatie over Fonds Gehandicaptensport: www.fondsgehandicaptensport.nl 

 
 
·  Provinciale Sportraad  

Iedere provincie heeft een sportraad die tot doel heeft de kwaliteit van sport- en bewegingsactiviteiten in 
stand te houden. Zij werken aanvullend op de ondersteuning die de landelijke sportbonden bieden aan 
verenigingen. De 12 provinciale sportraden zijn verenigd in de Interprovinciale Organisatie Sport (IOS). 

 
 
·  Stichting MEE  

Ieder mens wil prettig kunnen leven. MEE staat klaar met raad en daad zodat mensen met een handicap 
of een chronische aandoening net zo onbeperkt kunnen leven als anderen. Zij doen dat snel, 
gestructureerd en met persoonlijke aandacht. Zo helpen zij drempels weg te nemen. MEE is 
onafhankelijk en kijkt alleen naar het belang van de klant. Iedereen kan bij MEE terecht zonder 
verwijsbrief of indicatie. De dienstverlening is gratis. 
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·  Gemeenten  
De gemeente heeft een ondersteunende taak en functie en kan met de vereniging een 
samenwerkingsverband aangaan. De gemeente kan oplossingen bieden bij problemen waar men 
tegenaan loopt zoals de vervoersregelingen. Kinderen met een handicap zijn vaak afhankelijk van 
anderen en kunnen niet altijd op eigen gelegenheid naar de vereniging komen en ook ouders of 
begeleiders zijn hier niet altijd toe in staat c.q. bereid. De vereniging kan informeren bij de gemeente 
naar de vervoersregeling voor gehandicapten. Dus ook vervoer van en naar het sportterrein of 
compensatieregelingen voor lidmaatschapsgelden. De verantwoordelijkheid en uitvoering van deze wet 
ligt bij de gemeente. Elke gemeente, afdeling Sociale Zaken, kent zijn eigen vervoers-
(onkosten)regeling. Dit varieert in de praktijk van een kilometervergoeding tot een taxivervoersysteem. 
Voor de specifieke regeling moet bij de afdeling Sociale Zaken van de betreffende gemeente waar de 
betrokkene ingeschreven staat, worden geïnformeerd. 
 
De Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) is voor individuele personen een mogelijkheid om de 
extra kosten voor vervoer en sportrolstoelen te compenseren. In het kader van de WMO wordt sport 
echter niet genoemd. Het beleid kan per gemeente sterk verschillen. Alle gemeenten hebben, na 
invoering van de WMO, een eigen verordening opgesteld, waarin de eigen keuzen rond het 
gehandicaptenbeleid werden vastgelegd. In veel gemeenten zijn gehandicapten- of WMO-platforms 
opgericht, die inspraak kunnen uitoefenen of het gevoerde (gehandicapten)beleid. De Wet 
Maatschappelijke Ondersteuning is bedoeld voor verstrekking van voorzieningen aan individuen.  

 
 
�  Gemeentelijke instellingen / Plaatsgebonden stichtingen 

Deze instellingen en stichtingen zijn gespecialiseerd op het gebied van de begeleiding van mensen met 
een handicap. Zij kunnen ondersteuning bieden bij het informeren van trainers/begeleiders en de rest 
van de leden van de vereniging en bij het werven van leden.  

  
 
�  NOC*NSF 

Werkt niet samen met verenigingen op lokaal niveau, maar wel met bonden. Zij ondersteunen 
bijvoorbeeld het ontwikkelen of innoveren van het sportaanbod of bij het opzetten van gerichte 
verenigingsondersteuning. 
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WAT IS ORGANISATORISCHE INTEGRATIE? 
 
 
Mensen met een handicap integreren meer en meer in alle sectoren van onze maatschappij. Deze 
maatschappelijke ontwikkelingen zijn ook terug te zien in de sportwereld. Sport en maatschappij zijn 
onlosmakelijk met elkaar verbonden. Sportverenigingen en sportbonden staan in vergelijking met vroeger 
veel meer open voor sporters met een handicap. Sport kan dan ook een belangrijke bijdrage geven aan de 
participatie en integratie van mensen met een handicap binnen de samenleving. 
 
Organisatorische integratie is het organisatorisch inbedden van een tak van sport voor mensen met een 
handicap bij de reguliere bond.  
Gehandicaptensport Nederland werkt daarom met veel reguliere sportbonden samen. Doel is dat de 
desbetreffende sport geheel bij de reguliere bond wordt ingebed, zo ook het G-handbal bij het NHV. Door 
immers gebruik te maken van de infrastructuur van het NHV (vereniging, accommodaties, ondersteuners) 
kan ervoor worden gezorgd dat het handbal voor mensen met een handicap zowel in kwalitatief 
(gelijkwaardige positie) als kwantitatief opzicht (vergroten van sportmogelijkheden) zal verbeteren. Het NHV 
is verantwoordelijk geworden voor het handbal voor mensen met een handicap in al haar facetten: 
bestuurlijk, organisatorisch, sporttechnisch en financieel. Organisatorische integratie vindt dus ook plaats op 
zowel bondsniveau als verenigingsniveau.  
 
Gehandicaptensport Nederland blijft ondersteuning geven, het integratieproces bewaken, 
belangenbehartiger en zal zich in de toekomst gaan toeleggen op de functie van kennis- en 
expertisecentrum. Fonds Gehandicaptensport kan ondersteuning bieden op financieel gebied. 
 
 
Organisatorische integratie op verenigingsniveau: G-sport steeds gewoner 
Sport is er voor iedereen: ook voor mensen met een lichamelijke of verstandelijke handicap. Dat besef dringt 
tot steeds meer sportverenigingen door. De G-teams beginnen langzamerhand gemeengoed te worden in 
veel clubs, of het nou voetbal, hockey, basketbal of handbal is. Gehandicaptensport Nederland streeft naar 
integratie op verenigings- en bondsniveau. In de toekomst staat de ©G© misschien voor ©gewoon© 
Op verenigingsniveau kent organisatorische integratie een tweetal verschijningsvormen: 
·  verenigingen met alleen een aanbod voor mensen met een handicap en lid zijn van een reguliere bond; 
·  reguliere verenigingen die een sportaanbod hebben voor mensen met een handicap. 
 
Omgekeerde integratie is een derde vorm: mensen zonder handicap nemen deel aan een specifieke sport 
voor mensen met een handicap. De uitwisseling van reguliere C-jeugdteams en Only Friends handbal is hier 
een mooi voorbeeld van.  
 
Voor alle duidelijkheid: organisatorische integratie betekent niet dat sporters met en zonder handicap met 
elkaar moeten gaan sporten. Wanneer dit de wens van de sporter is, dan is dit uiteraard geen probleem.  
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Een kans!  
Organisatorische integratie is een kans voor vele takken van sport, want de reguliere sportbond is de 
specialist in hun tak van sport. Zij organiseren toernooien, evenementen, kampioenschappen, maken 
gebruik van accommodaties en beschikken over kader. Als ook sporters met een handicap van al die (extra) 
mogelijkheden gebruik kunnen maken, maakt dat het sporten veelzijdiger en leuker.  
De sporter zal door organisatorische integratie meer mogelijkheden en keuzes krijgen om zijn sport op zijn 
niveau te beoefenen! 
Binnen de reguliere sportinfrastructuur is de sporttechnische kennis zoveel mogelijk per tak van sport op zijn 
niveau te beoefenen en bij een vereniging dichterbij!  
 
Organisatorische integratie: gewoon doen! 
In Sporters onder sporters staan altijd voorbeelden over organisatorische integratie bij sportverenigingen 
beschreven. Het betreft reguliere sportverenigingen die een aanbod willen gaan creëren voor mensen met 
een handicap. Maar het kan ook een groep sporters met een handicap zijn die zich bij een reguliere 
sportvereniging wil aansluiten. Het onderstaande, uit vier fasen bestaande, stappenplan kan helpen om 
binnen de vereniging een aanbod te creëren voor sporters met een handicap. 
 
 

     �
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Het stappenplan is tot stand gekomen in samenwerking met Mulier (Diopter), IOS en 
Gehandicaptensport Nederland 
 
 
Fase Doelstellingen Doelgroep 
1. Oriëntatie en 

voorbereiding en 
oprichting werkgroep 

a) Draagvlak creëren 
b) Analyseren van de situatie 
c) Doelgroep bepalen, verenigingsdoelstellingen 

formuleren 

a) Bestuur 
b) Kader 
c) Leden 

2. Planning van 
activiteiten 

a) Planning maken, taken verdelen 
b) Kosten ramen en dekken 
c) Ondersteuning en samenwerking zoeken 

a) Werkgroep 

3. Uitvoering van 
activiteiten 

a) Kader voorlichten en eventueel (bij)scholen en 
leden informeren 

b) Informeren en interesseren van potentiële 
sporters met een handicap 

c) Kennismakingsactiviteiten organiseren 
d) Leden inschrijven 
e) Leden behouden 

a) Kader 
b) Leden 
c) Potentiële sporters 
d) Docent reguliere sportbond  
       of Gehandicaptensport 
       Nederland  

4. Afronding a) Evalueren 
b) Continueren 

a) Werkgroep 
b) Gehele sportvereniging 
c) Verenigingsondersteuner 

 
�
1. Oriëntatie en voorbereiding 

a. Draagvlak creëren 
Het opzetten van een aanbod voor mensen met een handicap binnen een reguliere vereniging 
kost relatief veel inspanning en is niet van de een op de andere dag te realiseren. Binnen de 
vereniging moet draagvlak zijn voor het aanbod. De kans op succes wordt groter op het moment 
dat het bestuur en een groot deel van de leden erachter staan. 
De volgende motiveringen kunnen wellicht een bijdrage leveren: 
�  De vereniging is voor iedereen, dus ook voor sporters met een handicap. 
�  De sporters met een handicap kunnen ook een bijdrage leveren aan de vereniging 

  (bestuurslid, kaderlid etc.). 
�  Het vervullen van de maatschappelijke verantwoordelijkheid van een vereniging. 

  Goede communicatie, uitleg en voorlichting is essentieel voor het creëren van draagvlak. Laat  
  voorbeelden van andere verenigingen zien. Wanneer het opstarten van aanbod voor mensen met 
  een handicap positief wordt bevonden door de leden van de vereniging, kunt u de volgende stap 
  nemen. 
   
  b.  Analyseren van de situatie 

De vereniging moet voorafgaand aan het opstarten de eigen vereniging en de omgeving  
analyseren. Zijn de plannen haalbaar (zowel financieel als continuïteit)? 
�  Zijn er al leden met een handicap lid van de vereniging, zo ja, hoe zijn de ervaringen? 
�  Zijn er leden die affiniteit hebben met de specifieke doelgroep? 
�  Is er al kader aanwezig of kan er specifiek kader worden opgeleid? 
�  Hoe zijn de bereikbaarheid en beschikbaarheid van de accommodatie? Is de accommodatie 
  aangepast? 
�  Zijn er voldoende financiële middelen? 
�  Zijn er mensen in de omgeving met een handicap die de desbetreffende sport kunnen en 
  willen beoefenen? 
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�  Zijn er meer verenigingen in de buurt die sport voor mensen met een handicap aanbieden? 
�  Kan de vereniging hulp van de gemeente of eigen sportbond verwachten? 
�  Kan er samengewerkt worden met instellingen voor mensen met een handicap? 

  
  c.  Doelgroep bepalen 

 Voordat de vereniging gaat starten, moet zij eerst bepalen voor welke doelgroep het aanbod  
opgestart wordt. 
�  Welke verschillende handicaps zijn er (verstandelijk, lichamelijk, visueel, auditief of 
  mensen met een chronische aandoening)? 
�  Welke drempels moet men binnen de specifieke doelgroep overwinnen om lid te worden van 

   een reguliere sportvereniging? 
�  Welke aanpassingen zijn voor deze doelgroep nodig en kan de vereniging die realiseren? 
�  Met hoeveel leden gaat de vereniging starten? 
�  Is het aanbod alleen recreatief of wordt het ook wedstrijd en- of topsportgericht? 

 
Tussentijdse evaluatie 
Op basis van de tot nu toe verzamelde gegevens moet de vereniging een goed inzicht hebben of het 
opstarten van een aanbod voor mensen met een handicap haalbaar is. Bij een positief antwoord kan de 
vereniging verder aan de slag met het opstellen van een projectplan. 
 
 
2. Planning van activiteiten 

a. Planning maken 
  Binnen de werkgroep moeten de taken verdeeld worden. Het geniet de voorkeur om in ieder 
  geval een bestuurslid en de trainer in de werkgroep zitting te laten nemen. Vervolgens kan een 
  actieplan worden gemaakt. Denk hierbij aan de volgende onderwerpen: 

�  Overleg met andere instellingen en organisaties 
�  Kader 
�  Promotie en publiciteit 
�  Welke activiteiten 
�  Accommodatie 
�  Materiaal 
�  Begroting 
�  Evaluatie 
�  Tijdspad 

 
b.  Kostenraming en dekking 

   Het opzetten van aanbod zal zeker in de opstartfase geld kosten. Denk aan extra materiaal en 
  extra zaalhuur. De vereniging / leden zullen voor een groot deel de kosten dragen. Wanneer de 
  begroting niet kostendekkend is, kan de vereniging subsidies (proberen) aanvragen bij 
  gemeenten, fondsen (bv. Fonds Gehandicaptensport of de Johan Cruyff Foundation), 
  sportbonden en andere instellingen. Uiteraard kunnen er binnen de vereniging ook 
  sponsoracties worden opgezet. De subsidieverstrekkers vragen meestal om een projectplan en 
  bijbehorende begroting. Besteed hier dus aandacht aan.  
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  c.   Ondersteuning en samenwerking zoeken 
   Het is raadzaam om samenwerking te zoeken met andere instellingen en organisaties.  

�  (Landelijke) sportorganisaties 
�  Gemeenten 
�  Scholen 
�  Instellingen 
�  Gezondheidszorg 
�  Patiëntenorganisaties 

 
  Onderstaande instanties kunnen een rol spelen bij het werven van G-leden: 
 

·  MLK, ZMLK onderwijs 
·  Sociaal Pedagogische Dienst (afd. Vrije Tijd en Vorming) 
·  Gemeente – gemeentegids biedt vaak een goed overzicht van aanwezige scholen en 

   patiëntenverenigingen in de omgeving 
·  Instellingen voor mensen met een verstandelijke handicap 
·  Kranten (regionaal) 
·  Kinderartsen  
·  Fysiotherapeuten 
·  Huisartsen 
·  Logeerhuis voor mensen met een verstandelijke handicap 
·  Regionale patiënten- en gehandicapten organisaties 
·  Revalidatiecentra 
·  Mytylscholen 
·  Handballende familieleden 

 
  TIP: Ga ook zeker eens een kijkje nemen bij andere verenigingen met veel ervaring! 
 
 
3. Uitvoering van activiteiten 

a. Kader voorlichten 
  Waar het eerder ging om het verkrijgen van steun is de communicatie nu toegespitst op het 
  informeren. Dit kan via het clubblad, verenigingssite, mondeling op een verenigingsavond etc. 
  Behalve tekst is het gebruik van beeldmateriaal (foto’s, DVD, video) aan te raden. Zorg dat er 
  iemand aanwezig is die antwoord op de specifieke vragen kan geven. Nodig ook bijvoorbeeld 
  een / meerdere sporters (met een handicap) uit om de vragen te beantwoorden.  
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 b.  Informeren en interesseren 
  De sporters met een handicap, de doelgroep, moeten uiteraard ook geïnformeerd worden. Het 
  bereiken van deze doelgroep is niet altijd even vanzelfsprekend. Denk aan het inlichten (folders, 
  mond-tot-mond reclame) van de volgende personen / instanties: 

�  Ouders / familie 
�  (Huis)artsen, (fysio)therapeuten 
�  Revalidatiecentra 
�  Ziekenhuizen 
�  Leerkrachten diverse (speciaal onderwijs) scholen 
�  Sociale werkvoorzieningen 
�  Activiteitencentra 
�  Andere sporters 
�  Lokale / regionale huis-aan-huisbladen 
�  Lokale / regionale radio en TV 

 
  Ook de doelgroep moet goed geïnformeerd worden over verschillende onderwerpen. Denk aan: 

�  Waarom sporten? 
�  Waarom bij een reguliere vereniging? 
�  Waarom deze vereniging? 
�  Wat heeft de vereniging te bieden? 
�  Wat zijn de kosten? 
�  Etc. 

 
  c.  Kennismakingsactiviteiten organiseren 
  Voordat mensen lid worden, is het verstandig om eerst een kennismakingsactiviteit te 
  organiseren. Dit kan op verschillende manieren: 

�  Open dag of instuif bij de vereniging 
�  Sportdag of gastlessen op een school / revalidatiecentrum / instelling organiseren 
�  Demonstratie / clinic verzorgen 
�  Proeflessen aanbieden. 

  De vereniging moet ervoor zorgen dat de kennismakingsactiviteit laagdrempelig is. Hierdoor 
  heb je de meeste kans om leden te werven. Houd hierbij ook rekening met de fysieke 
  mogelijkheden van de desbetreffende sporters. 
 

d.  Leden inschrijven 
  Als de kennismakingsactiviteiten goed zijn bevallen, kunnen de sporters lid worden van de 
  vereniging. Het is verstandig om een kennismakingsgesprek te voeren en het inschrijfformulier 
  te voorzien van vragen over de individuele mogelijkheden, handicaps en medische 
  aspecten. Ook is het verstandig om naam en telefoonnummer van een contactpersoon te 
  vragen als voorzorg bij eventuele calamiteiten.  
  Ook knelpunten en vragen ten aanzien van het vervoer is verstandig om tijdens het 
  kennismakingsgesprek te bespreken.  
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  e.  Leden behouden 
   Behalve leden werven, is ledenbehoud ook erg belangrijk. Het bevorderen van acceptatie en 
   integratie is essentieel voor het ledenbehoud. 

�  Informeren over rechten en plichten van het lidmaatschap 
�  Rekening houden met specifieke wensen en mogelijkheden 
�  Bevorderen sociale contacten 
�  Onderhouden contacten met nieuwe leden (en ouders of begeleiders). 

 
4.  Afronding 
 a.  Evalueren 

   Wanneer het aanbod gestart is en de leden ingeschreven zijn, is het aan te raden om na te 
   gaan of alles naar wens verlopen is en waar in de toekomst nog aan gewerkt moet worden. 
 

b.  Continueren 
  Blijvende aandacht voor deze doelgroep is nodig. Wanneer het aanbod goed loopt, zou de 
  verenging zich verder kunnen oriënteren op een nieuwe doelgroep of uitbreiding van de 
  bestaande activiteiten.  
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NUTTIGE ADRESSEN 
 
 
NHV 
 
Postadres:  Postbus 64, 6860 AB Oosterbeek    
Bezoekadres:  Pastoor Bruggemanlaan 33, 6861 GR Oosterbeek   
Telefoon:  026-7071420 
Fax:   026-7071421 
 
 
Contactpersoon handballers met een handicap: 
 
Henne van Es 
Telefoon:  06-12723440 
Mail:    regioconsulente@nhv-mn.nl 
 
Danny de Ruiter 
Telefoon:  026-7071429 
Mail:    d.d.ruiter@handbal.nl 
 
 
Reeds deelnemende handbalverenigingen  
 
Vereniging  Vestigingsplaats E-mail adres: 
De Blinkert  Haarlem    blinkert@worldmail.nl. 
Havas    Almere contact   gjmario@planet.nl 
Koedijk   Koedijk    j.sinke4@chello.nl   
OHC ’01  Oosterhout  renate79@concepts.nl 
Roda ’71  Rotterdam   g_teamroda71@msn.com 
Schagen  Schagen  
Westsite  Amsterdam  anita-westsite@hotmail.com 
 
Only Friends Amsterdam sporters onder 21 jaar spelen graag tegen C of B jeugd 
Contactpersoon: s.graaff4@chello.nl 
 
 
Gehandicaptensport Nederland 
 
Postadres: Postbus 200, 3980 CE Bunnik 
Bezoekadres:  Regulierenring 2b, 3981 LB Bunnik 
Telefoon:  030-6597310 
Fax:  030-6597373  
 
 
Stichting MEE:  
www.levenzonderbeperking.nl 
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Grote gemeenten met een consulent gehandicaptensport 
 
Amsterdam Dienst Welzijn, afdeling Sport en Recreatie  
   Telefoon: 020-5223582 
 
Rotterdam Recreatie Rotterdam 
   Telefoon: 010-4333210 
 
Utrecht  Dienst Sport & Recreatie Utrecht 
   Telefoon: 030-2862811  
 
 
Gegevens Provinciale sportraden 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sportservice Midden Nederland  
Telefoon: 030-2322927 
 
Sportservice Noord Holland  
Telefoon: 023-5319475 
 
Sportservice Flevoland   
Telefoon: 0320-251113 
 
Sportservice Noord Brabant  
Telefoon: 013-5349027 
 
Huis voor de sport Groningen  
Telefoon: 0598-323200 
 
Huis voor de sport Limburg  
Telefoon: 046-4770590 
 
Sportraad Alkmaar   
Telefoon: 072-5272670 
 

Sportraad  Overijssel   
Telefoon: 038-4577777 
 
Sportraad  Zuid Holland   
Telefoon: 0174-244940 
 
Gelderse Sport Federatie  
Telefoon: 026-3540399 
 
Sport Drenthe    
Telefoon: 0528-233775 
 
Sport Fryslân    
Telefoon: 058-2677910 
 
Sport Zeeland    
Telefoon: 0118-640700 
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BIJLAGE I 
 

Begeleider sport en bewegen 
 
De begeleiding van en de omgang met sporters met een handicap vraagt om specifieke kennis en 
vaardigheden van het kader. Afhankelijk van de situatie kunnen aanpassingen nodig zijn in de sport- of 
bewegingsactiviteit, de te gebruiken materialen en/of de omgang met de sporters. Aanpassingen waarvan 
het (bege)leidende kader van op de hoogte moet zijn en mee moet weten om te gaan. Gehandicaptensport 
heeft hiervoor de opleiding Begeleider sport en bewegen ontwikkeld.  
 
 
Doel van de opleiding 
De opleiding Begeleider sport en bewegen (niveau 2 binnen de kwalificatiestructuur sportopleidingen) leert 
de cursist om te gaan met de wensen, mogelijkheden en beleving van sporters met een handicap bij 
recreatieve sport- en bewegingsactiviteiten. De deelnemer wordt opgeleid om de sport- en bewegingsleider 
te assisteren.  
 
 
Voor wie is de opleiding bedoeld? 
Bij aanvang van de opleiding heeft de deelnemer de leeftijd van 16 jaar bereikt en hij heeft affiniteit met de 
doelgroep sporters met een handicap.  
 
 
Inhoud 
De opleiding Begeleider sport en bewegen is praktijkgericht. Centraal staat de, meestal individuele, 
begeleiding van de sporter en het op zinvolle wijze beoefenen van een sport of bewegingsactiviteit. De 
onderwerpen in de opleiding worden zoveel mogelijk in relatie gebracht met de tak van sport of 
bewegingsactiviteit waarin de cursist als vrijwilliger actief is. Aan de hand van opdrachten die bij de opleiding 
horen doet de cursist ervaringen op die van belang zijn voor een begeleider. De opdrachten worden 
uitgevoerd in de eigen vereniging. De cursist verzamelt de resultaten van de opdrachten in een portfolio. 
Tijdens bijeenkomsten wordt teruggekomen op de opdrachten. De opdrachten hebben betrekking op drie 
taken:  
·  Verzorgen van lessen/trainingen; 
·  Begeleiden bij wedstrijden/toetsen; 
·  Assisteren bij de organisatie van activiteiten.  
Deze drie taken worden uiteindelijk ook getoetst door middel van het afleggen van een Proeve van 
Bekwaamheid (PVB). 
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Keuzemogelijkheden 
Er zijn verschillende opties: 
·  Begeleider sport en bewegen van sporters met een lichamelijke en/of zintuiglijke handicap; 
·  Begeleider sport en bewegen van sporters met een verstandelijke handicap; 
·  Een combinatie van beschreven doelgroepen behoort ook tot de mogelijkheden. 
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Studiebelasting 
Uitgangspunt van de opleiding is maatwerk. Hierdoor kunnen individueel grote verschillen ontstaan maar 
gemiddeld komt de studiebelasting neer op 45 uur; opgebouwd uit 5 bijeenkomsten van 3 uur en gemiddeld 
30 uur opdrachten/praktijk/zelfstudie. In overleg met de docent kan een Begeleider sport en bewegen met 1 
of 2 bijeenkomsten worden uitgebreid. 
 
 
Toetsing en kwalificatie 
Door de laatste opdracht die hoort bij elk van de hierboven genoemde taken goed uit te voeren, toont de 
cursist aan dat hij in staat is tot het uitvoeren van de taak. De uitwerking van deze opdrachten wordt 
beoordeeld door een beoordelaar, dit is meestal tevens de eigen docent. Na een positieve beoordeling van 
de 3 ‘Proeven van bekwaamheid’ ontvangt de cursist het diploma ‘Begeleider sport en bewegen voor 
mensen met een verstandelijke handicap’ of ‘Begeleider sport voor mensen met een lichamelijke en/of 
zintuiglijke handicap’.  
 
 
Organisatie van de opleiding 
De aanvragende instantie is mede verantwoordelijk voor de organisatie van de opleiding Begeleider sport en 
bewegen. Zij draagt zorg voor de huur van de accommodatie, de werving van de deelnemers, de inzet van 
AV-middelen en de catering. Bij voorkeur is er bij de vereniging een praktijkbegeleider die de cursisten 
begeleidt bij de uitvoering van de bij het leertraject behorende opdrachten in de vereniging. Het gaat hierbij 
om het geven van feedback op het handelen van de begeleider sport in opleiding.  
 
Gehandicaptensport Nederland draagt zorg voor een deskundige docent, werkboeken en diploma’s. De 
opleiding kan worden aangeboden aan het begeleidende kader van één vereniging maar ook aan kader van 
meerdere verenigingen samen. De opleiding wordt verzorgd bij aanmelding van minimaal 8 cursisten. 
Voorafgaand wordt een intakegesprek gehouden door de docent met contactpersoon of praktijkbegeleider 
waar de vragen van de aanvragende organisatie centraal staan. De cursusdata worden in overleg met de 
docent afgestemd. Er kan een voorkeur aangegeven worden. 
 
 
Kosten 
De kosten voor de organisatie van de opleiding Begeleider sport en bewegen komen voor rekening van de 
aanvrager. De aanvragende instantie stelt zelf de deelnemersbijdrage vast. Gehandicaptensport Nederland 
brengt bij de aanvragende instantie de volgende standaard kosten in rekening: 
·  Honorarium docent à € 104,00 per dagdeel; gemiddeld 7 dagdelen per cursus (inclusief 1 dagdeel 

voorbereiding en 1 dagdeel beoordelen PVB’s) 
·  Reiskosten docent à € 0,25 per km; 
·  Werkmappen cursisten à € 25 per werkmap. 
 
 
Subsidies en sponsoring 
Voor de organisatie van opleidingen worden op lokaal niveau (gemeenten) regelmatig subsidies verstrekt. 
Informeer bij uw eigen gemeente naar de mogelijkheden. Ook zijn lokale fondsen vaak bereid een bijdrage 
te leveren aan opleidingen voor het vrijwillige kader. U kunt daarvoor onze accountmanager regionale 
ondersteuning raadplegen. 
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Aanvraag Begeleider sport en bewegen 
Uiterlijk 3 maanden voor aanvang van de opleiding, dient een ingevuld en ondertekend aanvraagformulier te 
zijn ingediend bij de medewerker opleidingen van Gehandicaptensport Nederland  
 
 
Informatie en aanmelding 
Voor nadere informatie of voor aanmelding kunt u zich wenden tot de medewerker opleidingen van 
Gehandicaptensport Nederland, telefoon 030 – 659 73 00. 
Zie www.Gehandicaptensport.nl /adviescentrum /scholingen voor de PVB’s en toetsplan en -reglement. 
 
 
AANVRAAGFORMULIER OPLEIDING BEGELEIDER SPORT ENBEWEGEN 
 
AANVRAAG OPLEIDING 
De volgende opleiding wordt aangevraagd *  
 
0 Begeleider sport en bewegen doelgroep lichamelijke / zintuiglijke handicap 
 
0 Begeleider sport en bewegen doelgroep verstandelijke handicap 
 
0 Gecombineerde doelgroepen 
 
* aankruisen wat van toepassing is. 

 
AANVRAGENDE ORGANISATIE / CONTACTPERSOON 
 
Naam organisatie: 

 

 
Naam contactpersoon: 

 

 
Adres: 

 

 
Postcode + woonplaats: 

 

 
Telefoon: 

 
E-mail: 

 
Aangesloten bij:  

 
 

 
Naam praktijkbegeleider: 

 

 
Telefoon: 

 
E-mail: 
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VOORKEURDATA OPLEIDING  
 
Periode: 

 
Van                                            tot  

 
Dag: 

 
Van                                            tot  

 
Tijdstip: 

 
Van                                            tot 

Dag/tijdstip wekelijkse 
training/les: 

 

 
 
ACCOMMODATIE  

 
 
Naam: 

 

 
Adres: 

 

 
Postcode + woonplaats: 

 

 
Telefoon: 

 

 
 
 
DEELNEMERS 

 

 
Aantal deelnemers: 

 

 
 

ONDERWERPEN  
 
Beschrijf hieronder de onderwerpen / probleemstellingen die u graag wilt behandelen tijdens de 
opleiding 
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Datum:     Naam:      Handtekening: 
 
____ -_____ - _______   ________________________  ____________________________ 
 
 
Dit formulier retourneren aan: 
 
Gehandicaptensport Nederland 
t.a.v. medewerker opleidingen 
Postbus 200 
3980 CE Bunnik 
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BIJLAGE II 
 
 
Voorbeeld 
 
 
Toestemmingsverklaring voor gegevensoverdracht medisch informatie sporter.  
 
 
Hierbij veerleen ik toestemming tot de overdracht van gegevens aan de vereniging ………………………. 
als onderdeel van het NHV sportregistratie voor …….  
 
Plaats:  
 
Datum:  
 
 
Naam sporter:     Handtekening: 
 
 
 
 
 
Naam wettelijk vertegenwoordiger:  Handtekening:  
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Registratieformulier Medische gegevens   (Voorbeeld formulier Gehandicaptensport Nederland) 
 
Algemene gegevens 
 
Naam: ________________________________________________________________________________ 
 
Adres: ________________________________________________________________________________ 
 
Postcode en woonplaats: _________________________________________________________________ 
 
Telefoon: ______________________________________________________________________________ 
 
Contactpersoon: ______________________________ Telefoon: __________________________________ 
 
Datum van invullen: _______ - _______ - __________ 
 
Ingevuld door: ________________________________ Relatie tot deelnemer: ________________________ 
 
 
Medische gegevens 
 
Is er in verband met sportbeoefening bij de deelnemer sprake van: 
    Nee  Ja 
I Epilepsie  •   •  ®  Zo ja, zie vraag 1a t/m 1d 
II Hartafwijking  •   •  ®  Zo ja, zie vraag 2a en b 
III Suikerziekte  •   •  ®  Zo ja, zie vraag 3a t/m b 
IV Afwijkend gedrag •   •  ®  Zo ja, zie vraag 4a t/m c 
 
 
I Epilepsie/toevallen 
 
a. Wat gebeurt er bij zo´n aanval? 
   
  ________________________________________________________________________________ 
 
b. Kan de aanval door bepaalde gebeurtenissen (bijv. spanning) opgewekt worden? 
 
  ________________________________________________________________________________ 
 
c. Kunt u een aanval zien aankomen? 
 
  ________________________________________________________________________________ 
 
d. Wat is de beste benadering tijdens en vooral na de aanval? 
 
  ________________________________________________________________________________ 
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II Hartafwijking 
 
a.  Houdt de afwijking een beperking in voor het sporten? Zo ja, wat merkt u bij inspanning aan de 
  deelnemer? 
 
  ________________________________________________________________________________ 
 
b. Hoe kan het beste gereageerd worden als die verschijnselen optreden? 
 
 ________________________________________________________________________________ 
 

 
III Suikerziekte 
 
a. Hoe zijn de eerste verschijnselen van een ´hypo´ merkbaar? 
 
 ________________________________________________________________________________ 
 
 
b. Zijn er speciale maatregelen nodig rondom het sporten (bijv. het eten van iets zoets)? 
 
 ________________________________________________________________________________ 
 
 
 
IV Afwijkend gedrag 
 
a. Welk afwijkend gedrag vertoont de deelnemer? 
 
 ________________________________________________________________________________ 
 
b. Zijn er bepaalde gebeurtenissen waardoor dit gedrag ontstaat? Zo ja, welke? 
 
 ________________________________________________________________________________ 
 
c. Wat doet u in zo´n geval? 
 
 ________________________________________________________________________________ 
 
 
Heeft u nog andere opmerkingen over de gezondheidstoestand, die van belang kunnen zijn bij 
sportbeoefening? 
 
______________________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________________ 
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Moet er op een bepaalde manier gereageerd of gehandeld worden? 
 
______________________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________________ 
 
 
Het is de bedoeling dat deze informatie beschikbaar komt voor de sportbegeleiders om beter te kunnen 
reageren op gebeurtenissen tijdens de sporten. Gaat u hiermee akkoord? 
  Ja •    Nee •     
 
 


